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Sie können der Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten für Einladungen  
und Informationen jederzeit widersprechen. Der Widerspruch ist zu richten an:  
kirche-wirtschaft@seelsorgeamt-freiburg.de

Prof. Dr. Hardy Wagner
Erfolgreich managen – sich selbst und andere besser verstehen!
Ein Seminar zur vertieften Persönlichkeitsbildung
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SEMINAR
24. bis 25. April 2020

Mannheim

TEILNAHMEKOSTEN 

135,00 Euro für Kursgebühr und Getränke 
sowie die Neuerscheinung: Persönlichkeit und  
Erfolg. Übernachtung und Abendessen wer-
den von den Teilnehmern selbst getragen. 

ANMELDUNG

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen 
sind ab sofort möglich. Anmeldeschluss ist der 
19. April 2019. Stornierungen sind bis zum 
Anmeldeschluss kostenfrei möglich. 

www.mitwertenwirtschaften.de/anmeldung
kirche-wirtschaft@seelsorgeamt-freiburg.de 
Telefon: 06 21 /1 56 70 93
Fax: 06 21 / 2 51 23

Nach erfolgter Anmeldung erhalten Sie eine 
Rechnung mit der Bitte um Überweisung.

VERANSTALTUNGSORT

Oswald-von-Nell-Breuning- Saal
D6, 5 (3.OG)
68159 Mannheim
Gegenüber dem Rathaus der Stadt  
Mannheim und dem REM gelegen.

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln:
Stadtbahnhaltestelle  
Reiss-Museum/Rathaus

Mit dem PKW: 
Parkgarage Reiss-Museum/Rathaus
D5
68161 Mannheim

VERANSTALTER UND ANSPRECHPARTNER

Erzdiözese Freiburg
Fachbereich Kirche und Wirtschaft
Regionalstelle Nord
Dr. Andreas Gröpl LL.M.
D6, 5
68159 Mannheim
Telefon: 01 76 / 47 25 69 48 
andreas.groepl@seelsorgeamt-freiburg.de

ÜBERNACHTUNGSMÖGLICHKEIT

65,00 Euro
Falls benötigt, ist im Hotel Mercure am Rathaus 
zum genannten Preis ein begrenztes Zimmer-
kontingent reserviert. Wenden Sie sich bei Inan- 
spruchnahme an den Veranstalter. 



ERFOLGREICH MANAGEN – SICH SELBST UND ANDERE BESSER VERSTEHEN! 
Seminar mit praktischen Übungen (Workshop)
Freitag, 24.04.2020, 14.00 Uhr–18:30 Uhr und Samstag, 25.04.2020, 9:00 Uhr–13:00 Uhr

Zielgruppe sind alle, die in facettenreichen Umfeldern wirken 
und entscheiden müssen. Die Teilnahme ist für Menschen je-
den Alters ein Gewinn. Denn: Lernen erfolgt individuell und 
ein Leben lang. Nicht nur in und für Ausbildung und Beruf, 
sondern, auch und gerade im privaten Bereich. Die Fähigkeit 
zu wertschätzender Kommunikation ist unabdingbare Voraus-
setzung für Familie und Partnerschaft.

Mitzubringen ist die Bereitschaft, die eigene Persönlichkeits-
struktur (Stärken, Nicht-Stärken sowie Schwächen) konstruktiv 
zu hinterfragen, um sich selbst und andere besser verstehen 
zu können.

Methodisch orientiert sich das Seminar an bewährten Vorge-
hensweisen. Vortrag und praktische Übungen – allein und in 
der Gruppe – wechseln sich ab. Der Workshop bietet eine Mi-
schung aus Theorie und Praxis. Denn: Inhalt braucht Theorie. 
Denken vor dem Handeln bedeutet: Theorie vor der Praxis.

Mit Methoden der Analyse der individuellen Persönlichkeits-
struktur bietet der Workshop den Teilnehmern die Möglich-
keit einer konstruktiven Auseinandersetzung mit der eigenen 
Person und die Chance, gewonnene Erkenntnisse im Alltag 
erfolgreich umzusetzen.

Gegliedert ist das Seminar in zwei Hälften, um auch Berufstä-
tigen die Teilnahme leichter zu ermöglichen. Freitagnachmit-
tag werden Grundlagen der Erfolgs-Generierung, Samstag-
vormittag bewährte Methoden der Umsetzung vermittelt. 

Der erste Kurstag schließt mit der Möglichkeit des gemeinsa-
men Abendessens in einem Traditionslokal in der Mannheimer 
Innenstadt. Sofern benötigt, besteht im nahegelegenen Hotel 
Mercure am Rathaus die Möglichkeit zur Übernachtung.

Managen will gelernt sein. Kompetenz kommt nicht auto-
matisch mit der Übernahme einer leitenden Position. Nur 
wer sich selbst kennt und akzeptiert, vermag mit anderen 
Menschen auf Dauer erfolgreich in und außerhalb von Hierar-
chien zusammenzuarbeiten. Sich mit der eigenen Persönlich-
keitsstruktur auseinander zu setzen, erschließt die zentrale 
Qualifikation zur Bewältigung beruflicher sowie wie privater 
Herausforderungen. 

Prof. Dr. Hardy Wagner, ehemaliger 
Manager und Hochschullehrer, er-
fahrener Pädagoge und Trainer, weiß 
um die Chancen des erfolgreichen 
Umgangs mit sich und anderen. Der 
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftler 
ist Begründer des „Stufen-Konzepts“ 
(Stiftung Stufen zum Erfolg). Bekannt 

wurde er als Managementtrainer und Sachbuchautor. Er ist u.a. 
Gründer des GABAL Verlags, dessen Schriften den Brücken-
bau zwischen Hochschule und Wirtschaft möglich machen.


